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CENTRO MEDICO LABORATORIO CLINICO
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SECRETARIA DE SALUD ORTOPEDIA
CENTRO MEDICO CP 110011775101/02 MEDICINA ESPECIALIZADA
LABORATORIO CLENICO SrNeare e SALUD OCUPAGIONAL
MEDICINA DE TRABAJO

IMPORTANTE: no confié su salud a tramitadores en la calle, acuda a los NOTA: este certificado médico es vélido en el
centros médicos autorizados por la Secretaria Distrital de Salud. formato original y con el sello seco.

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA OCUPACIONAL

(Segin lo di enlasR ‘ 2346/2007, 1918/2009, 1409/2012 y la NTC 4115)
MOTIVO DE EVALUACION
— TRAB. EN ESPAC. MAN.
FECHA:13/11/20 | |ngRreso | X EGRESO \ PERIODICO D ALTURAS CONFINADOS ALIMENTOS D
NOMBRES | MONICA GINETH CASTELLANOS PINEDA 3.945.522
= EXAMENES REALIZADOS
EXAMEN AUDIOMETRIA VISIOMETRIA ESPIROMETRIA D &ommmo" l PRUEBA
MEDICO twico VESTIBULAR

ASOCIACION MANOS UNIDAS
| SUBRED INTEGRADA DE SMIOSJ SAI. RO ORIENTE ESE

| CARGC? 3 : AUXILIAR DE ENFERMERIA
CONCEPTO DE LA VAI.ORACION MEDICA

X |, APTO con/!esmcclouss

APTO PARA EL CARGO SIN RESTRICCIONES
APTO CON PATOLOGIA QUE NO INTERFIERE PARA EI.“O

Gy

APTO CON PATOLOGIA QUE INTERFIERE PARA EL CARGO 7

=

lPI.AZADiJ

NO APTO

RESULTADO EXAMENES MEDICO

EXAMEN CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR: HOMBROS: amplitud de movimiento, rotacién interna/externa,
“prueba, del supraespinoso, prueba de despegue, signo de Neer, prueba de O’Brien, prueba de Hawkins-
OBSERVACIONES { Kennedyggkgormales CODO: prueba de Cozen, flexién del codo por 60 segundos: normales; MANO: prueba de
Finkelstein: normal, Tinel, Phanel: normales, COLUMNA Y MIEMBROS INFERIORES: Lasague, prueba de

| Lachman, mon anterior, prueba de pivote, prueba de Thessaly y modificada de McMurray: normales

| EL(LA) TRABAJADOR/A REFIERE NO PRESENTAR ENFERMEDADES
CARDIOVASCULARES, HTA, DIABETES, ECV, VIH, CANCER, USO DE
CORTICOIDES O INMUNODEPRESORES, ENFERMED PULMONAR OBSTRUCTIVA
CRONICA-EPOC, CONDICIENES ESTAS DE RIESGOPARA ADQUIRIR EL COVI-19
(RESOLUCION EXTERNA 100-009/2020) (DECRETO 030/2020)

OBSERVACION

TIPO DE RESTRICCION

| de estrés laboral (Res. 2646) y pautas para prevenir el uso de sustancias
ec. 1108, Circular 38/2010 y los que apliquen). Pautas para prevenir el acoso
%2 de 2012). Gestién peligro biomecanico mediante pausas activas- charlas sobre
45). Mantener el lugar de trabajo en orden y aseo. Pausas dindmicas cada 2 horas.

Induccién al cargo (Art 13 Dec 2646/08). Ra
psicoactivas en el trabajo (Res 1075, 101§

laboral y otros hostigamientos (Ley
higiene postural-sillas ajustables (|
Pautas de control de estrés. CO

FIRMA, CEDULA Y HUELLA INDICE DERECHO ASPIRANTE

IMPORTANTE: Para verificar la autenticidad de este certificado, por favor, compruebe que el documento tenga el sello seco de la institucién o llame a los teléfonos que
mumwmmmmawm-umummmm ATENCION. Falsedad en documento privado:
&l que faisifique documento privado que pueda servir de prueba, incurrira, si lo usa, en prisién de (1) a seis (6) afios. (Articulo 289 del Cédigo Penal Colombiano).
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